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Evaluation hybrider Lernarrangements;inidertniversitaren Lehre

Zur Notwendigkeit einer differentiellen Perspektive

Zusammenfassung:

und zu untersuchen.

Ein wesentlicher Beitrag zur Verbesserung der Qualitat universitarer Lehre besteht zweifelsohne in der Evaluation von Lehrveranstaltungen. Jedoch erfordert gerade der Einsatz von neuen Medien eine - bislang unzureichend berucksichtigte - gezielte
Auswahl und Passung zwischen den Merkmalen hybrider Lernarrangements einerseits und Evaluationskonzepten andererseits: So fokussieren vorliegende Ansatze zur Evaluation mediengestutzter Lernszenarien oftmals nur jene Aspekte, mit Hilfe derer vor

allem der instrumentelle Umgang mit dem Medium erfasst wird, also etwa die sog. Software-Ergonomie. Zur qualitativen Optimierung der Lehre sind hingegen Dimensionen mit Blick auf die systematische didaktische Ausgestaltung starker zu bertcksichtigen

Unter dem Blickwinkel eines dynamisch-transaktionalen Paradigmas ruckt von daher die komplexe Wechselwirkung personaler und situationaler Faktoren im Zuge des Lehr-Lern-Geschehens in den Fokus des Forschungsinteresses. In diesem Sinne zielen

erste Untersuchungen an der HS Vechta darauf ab, die Qualitat der Lehre durch die Analyse differentieller Aspekte des Lernens mit neuen Medien gezielt zu fordern. Ausgewahlte Befunde aus dem drittmittelgeforderten ELAN-Projekt (E-Learning Academic

Network) eLLa ¥ - eine E-Learning-Base im Rahmen der Vermittlung psychologischer Basiskompetenzen in der Lehramtsausbildung sowie aus weiteren Lehrevaluationen machen hierbei evident, dass aufgrund der zum Teil sehr heterogenen Erwartungen,

Einstellungen und Kompetenzen von Lernenden im Sinne eines differentiellen Vorgehens verstarkt zielgruppenspezifische Angebote zu realisieren sind. Zentrale Befunde und hieraus abzuleitende Implikationen fur Forschung und Praxis werden vorgestellt.

ZUr Optimierung un

Anforderungen an die Evaluation hybrider
Lernarrangements:

Orientierung verstarkt

Hintergrund der schon seit

ge (s. a. Cronbach & Snow, 1977).

MalRnahmen zur Evaluation hybrider

ss des Lernorts auf den Lernerfolg (Gabriel et al.,

2ten Lernen (Metz-Gockel et al., 2004) dominieren in

gs und der studentischen Zufriedenheit mit dem Einsatz von

obleme: Erstens stellt die studentische Zufriedenheit kein Kriterium

996; s. a. Schweer, im Druck); zweitens lassen sich aus den subjektiv
arrangements keine hinreichenden Implikationen fur padagogisches Handeln

en Urteil stehenden Wirkmechanismen oftmals nicht offenkundig werden. Dies wird vor
dent, dass ja Studierende mit zum Teil sehr unterschiedlichen Erfahrungen, Kenntnissen,

gen ein und dieselbe Lehrveranstaltung besuchen. Im Rahmen hybrider Lernarrangements und einer

komplexeren Lehr-Lern-Umgebung gestalten sich diese Unterschiede relativ zur reinen Prasenzlehre in wohl
Umfang.

el universitarer Evaluation, also die Optimierung ,guter Lehre” fur idealerweise die diversen psychologischen Cluster von
Studierenden, lasst sich demnach nur durch konsequente Berlcksichtigung ebendieser Heterogenitat erreichen. Eine solche
differentielle Perspektive eroffnet das dynamisch-transaktionale Paradigma (u. a. Mischel, 2004), welches die komplexe
Reziprozitat personaler und situationaler Komponenten fur das resultierende (Studien-)Verhalten in Rechnung stellt. Fur die
Evaluation hybrider Lernarrangements hat dies zur Konsequenz, dass bei entsprechenden MalRhahmen die Wechselwirkungen
zwischen den Merkmalen Studierender einerseits und den Merkmalen des situativen Kontextes andererseits starker zu

fokussieren sind.

Rahmenmodell zur Lehrevaluation aus einer differentiellen Perspektive:

Variablen zur
Differenzierung der
Studierenden und zur
Optimierung der
Lehrveranstaltungs-
evaluation

Gestaltungsspiel-
raum hybrider
Lernarrangements

— Wahrnehmung des hybriden —
Lernarrangements

Situationsdefinitionen und
Erleben

[ (Studier-)Verhalten }

Auf der Ebene der konkreten Lehrveranstaltungen stellen situative Rahmenbedingungen die wesentlichen Gestaltungs-
spielraume fur die Lehrenden dar, die personalen Bedingungen liefern wertvolle Hinweise zur psychologischen Differenzierung
der Studierenden mit Blick auf deren Wahrnehmen, Erleben und Bewerten von Lehrveranstaltungen und dem hieraus

resultierenden (Studier-)Verhalten.
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» fehlend

« unattraktive

» zu schwierige Frages

» Angst vor Diskussionsfore

studentische Bewertung von E-Learning-A

» positive Bewertung der Bereitstellung von O

« indifferente Sicht auf hochschullbergreifende stude

» tendenziell positive Bewertung virtueller Wochen als Hilfe

» Verunsicherung bei bereits vorhnandenen Antworten durch Ko
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Implikationen fur Forschung und Pra

Die vorliegenden Ergebnisse zur Heterogenitat Studierender unterstutzen eine dynamisch-transaktionale Perspe

Zuge der Nutzung und Weiterentwicklung bestehender Potenziale hybrider Lernarrangements. Fur die weitere Forsch
zentral ist hierbei die Generierung weiterer relevanter Differenzierungsmerkmale von Lernenden unter konsequenter
Beachtung der situativen Rahmenbedingungen unterschiedlicher Settings, um auf diese Weise generalisierbare Befunde
ableiten und in entsprechende Evaluationskonzepte uberfUhren zu konnen. Mit Blick auf die Wirksamkeit verschiedener
Evaluationsstrategien scheinen in diesem Zusammenhang formative Evaluationsformen (wie etwa die sequentielle Lehr-
Lern-Analyse; s. bereits Schweer, 1996) geeigneter zu sein als die bislang mehrheitlich zum Einsatz kommenden
summativen Instrumente. Eine tatsachliche Verbesserung der Qualitat universitarer Lehre muss den komplexen
Bedingungen der Ausbildungsrealitat Rechnung tragen - die durch hybride Lernarrangements gestiegenen Anforderungen

bieten hierfur eine Chance.
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